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Die weitgehende Übernah-
me  der APUS Zero Emission 
GmbH mit Integration in die 
FTI Engineering Network 
GmbH,  bedeutet nicht nur 
einen strategischen Ausbau 
der Kompetenzen im zivilen 
Luftfahrtbereich, sondern mar-
kiert auch den größten Wachs-
tumsschub in der bisherigen 
Unternehmensgeschichte von 
FTI. 

Am Standort Strausberg, dem 
Sitz von APUS, liegt künftig 
der Fokus auf der Entwicklung 
und Modifikation von zivi-
len Luftfahrtprojekten. Durch 

die Übernahme wächst das  
Unternehmen auf rund 100 
Mitarbeitende an. Eine Ver-
dopplung der bisherigen Be-
legschaft. Damit sichert sich 
FTI wertvolle Expertise im 
Flugzeugbau und stärkt seine 
Position als führender Anbieter 
im Bereich Aircraft Modifica-
tion in Europa.

STRATEGISCH 
RICHTUNGSWEISEND

„Ich bin sehr glücklich, dass 
wir den Zuschlag bekommen 
und viele neue hoch motivier-
te Mitarbeiter dazugewonnen  

haben“, so Michael Weisel, 
Geschäftsführer der FTI. 

BESTENS GERÜSTET

„Damit sind wir bestens gerüs-
tet, um den zukünftigen Anfor-
derungen der Luftfahrtbranche 
innovativ zu begegnen.“ Der 
Asset Deal umfasst neben 
Know-how und Infrastruktur 
auch moderne Entwicklungs-
kapazitäten, die es FTI ermögli-
chen, künftig ein noch breiteres 
Leistungsspektrum abzudecken. 

Insbesondere für zivile Luftfahr-
zeuge und Spezialmissionen.

STARKER RÜCKHALT 
DURCH DIE HOLDING

Der Deal wäre in dieser Form 
jedoch nicht ohne die enge 
Unterstützung der peiker Hol-
ding möglich gewesen. Deren 
strategischer Weitblick und die 
schnelle Entscheidungsfähig-
keit haben den Prozess wesent-
lich vorangetrieben. Michael 
Weisel betont: „Ein besonderer 
Dank gilt der peiker Holding, 
die durch schnelle und zielge-
richtete Entscheidungen maß-
geblich zum Gelingen dieses 
Vorhabens beigetragen hat.“ 
Der Erfolg des Asset Deals zeigt 

FTI Engineering Network übernimmt
Assets von APUS ZERO EMISSION

Simon Mohr, Reinhard Kromer-von Baerle, Miriam Klingels, Momme Dobinsky, Benjamin Asmus, Carina Peiker, Robert Adam, Jan Eichhorn, Andreas Peiker,
Michael Weisel, Dr. Inken Peltzer, Dr. Christoph Schillo (v. l. n. r.)

peiker Holding ermöglicht strategischen Ausbau in der zivilen Luftfahrt  
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auch, wie eng die operativen 
Gesellschaften des  Unterneh-
mensverbunds der Unterneh-
men der Familie Peiker zusam-
menarbeiten, wenn es darum 
geht, Potenziale zu erkennen 

und konsequent zum Wohle 
der Gemeinschaft zu nutzen. 

BEGEGNUNG AUF AUGEN-
HÖHE: DAS SOMMERFEST 
IN STRAUSBERG

Nur wenige Wochen nach 
Abschluss der Übernahme 
fand auf dem Gelände des 
APUS-Standorts ein gemein-
sames Sommerfest statt. Mit-
arbeitende von FTI und die 
neu integrierten Kolleginnen 
und Kollegen trafen hier erst-
mals in lockerer Atmosphäre 
aufeinander. Eine willkommene 
Gelegenheit zum gegenseiti-
gen Kennenlernen und Netz-
werken.

Die Veranstaltung wurde be-
wusst im vertrauten Umfeld der 
neuen FTI-Mitarbeitenden in 
Strausberg abgehalten. Auch 
die Geschäftsführung der  
peiker Holding war vor Ort und 
suchte aktiv den Austausch mit 
den Teams. Der Besuch des 
Holding-Managements unter-

Seit Juli 2025 hat die peiker 
Holding ihren Sitz im Herzen 
der Stadt Bad Homburg: zen-
tral am Rathausplatz gelegen, 
mit kurzen Wegen, moder-
ner Infrastruktur und neuem 
Schwung für den Arbeitsall-
tag. 

Der Umzug markiert nicht nur 
einen Ortswechsel, sondern 
auch den Aufbruch in eine 
neue Arbeitsumgebung, die 
mehr Komfort, eine bessere 
Anbindung und Nähe zum 
Stadtleben bietet. Zuvor war 
die Unternehmenszentrale in 

Ober-Eschbach ansässig. In 
der Unternehmensgeschichte 
sogar zum zweiten Mal, wie 
auf einem übrig gebliebenen 
Mauerstück bis heute zu lesen 
ist. Doch das dortige Gebäude 
zeigte in den letzten Jahren zu-
nehmend strukturelle Schwä-
chen. Die Suche nach einem 
geeigneten neuen Standort 
gestaltete sich zunächst an-
spruchsvoll. Umso glücklicher 
die Fügung: Ein ehemaliges Ge-
bäude von Fresenius, zentral 
gelegen und mit passender In-
frastruktur ausgestattet, wurde 
zur Miete freigegeben. Für die 

peiker Holding war klar: Diese 
Gelegenheit ist zu nutzen.

ZENTRAL, MODERN
UND STADTNAH

Mit dem neuen Sitz am Rat-
hausplatz ist die peiker Holding 
nun in einer der besten Lagen 
Bad Homburgs vertreten. Gut 
erreichbar mit öffentlichen Ver-
kehrsmitteln, nur wenige Geh-
minuten vom Bahnhof entfernt. 
Auch mit dem Auto bleibt der 
Standort komfortabel erreich-
bar, nicht zuletzt durch die wei-
terhin vorhandene Tiefgarage. 

Die neuen Büroräume bieten 
den Mitarbeitenden nicht nur 
mehr Komfort, darunter mo-
derne Raumaufteilung, Klima-
anlage und bessere technische 
Ausstattung, sondern auch eine 
inspirierende Umgebung mit-
ten im Stadtgeschehen. Die 
Mittagspause kann nun bei 
einem Spaziergang durch die 
Innenstadt oder nach Feier-
abend mit dem Besuch eines 
nahegelegenen Restaurants 
gestaltet werden.

Zum Start fand ein Welcome-
Mitarbeiterevent statt. Ziel war 

es, den Kolleginnen und Kol-
legen den neuen Standort auf 
spielerische und aktive Weise 
näherzubringen. In kleineren 
Gruppen ging es auf Geoca-
ching-Mission. 

EIN WILLKOMMENSGRUSS 
FÜR DAS TEAM 

Zum Einzug gab es für alle 
Mitarbeitenden außerdem ein 
liebevoll zusammengestelltes 
Welcome-Package: Neben 
einem Helium-Ballon, einer 
personalisierten Tasse und 
einer Grußkarte der Geschäfts-
führung fanden sich darin auch 
ein Gutschein für Geschäfte 
in Bad Homburg sowie Info-
materialien rund um die neue 
Nachbarschaft. Ein kleines Zei-
chen der Wertschätzung und 
zugleich eine Einladung, Bad 
Homburg nach dem Mitarbeiter 
Event, weiter selbstständig zu 
entdecken. „Mit dem neuen 
Standort setzen wir ein be-
wusstes Zeichen: Wir wollen 
für unsere Mitarbeitenden ein 
attraktives, modernes Arbeits-
umfeld schaffen und gleichzei-
tig als Unternehmen sichtbar im 
Zentrum der Stadt präsent sein“, 
sagt Andreas Peiker, Vorsitzen-

Vorgestellt:
Reinhard Kromer-von Baerle 
 
Reinhard Kromer-von Baerle ist seit Juli 2025 Geschäftsführer für Vertrieb,  
Business Development und Forschung bei der peiker Holding GmbH. 

Seine Karriere startete er 1994 und ist damit ein echtes peiker Urgestein. Sein Weg führte ihn 
zunächst über seine Diplomarbeit im Bereich Elektrotechnik zur PEIKER acustic. Betreut von 
Prof. Dr. Agilolf Lamperstorfer, dem langjährigen Vorsitzenden des Aufsichtsrats, wurde er an-
schließend sein Assistent. Weiter ging es als Projektmanager für Telematikprojekte, dann als 
Vertriebsleiter bis hin zur Geschäftsführung. 

Nach über 20 Jahren bei PEIKER acustic und Stationen bei Valeo übernimmt er nun zusätzlich 
zur Geschäftsführung der peiker International Inc. seine neue Rolle mit Erfahrung, Weitblick 
und dem Anspruch, Zukunftsthemen aktiv zu gestalten. Neben seiner Tätigkeit engagiert sich 
Kromer unter anderem im Außenwirtschaftsausschuss der IHK Frankfurt am Main.

der der Geschäftsführung. Der 
Umzug wurde auch von der 
Stadt Bad Homburg aufmerk-
sam begleitet. Oberbürger-
meister Alexander Hetjes ließ 
es sich nicht nehmen, die peiker 
Holding persönlich am neuen 
Standort zu begrüßen. Ein Zei-
chen der Verbundenheit und ein 
weiteres Indiz dafür, dass sich 
der neue Standort nicht nur aus 
praktischen, sondern auch aus 
symbolischen Gründen als ein 
echter Gewinn zeigt.

SCHRITT MIT WEITBLICK

Mit dem Umzug in die Innen-
stadt geht die peiker Holding 
einen bewussten Schritt in Rich-
tung Zukunft. Die neue Umge-
bung schafft nicht nur bessere 
Rahmenbedingungen für pro-
duktives Arbeiten, sondern trägt 
auch zur Attraktivität des Unter-
nehmensstandorts bei. Für be-
stehende Mitarbeitende eben-
so wie für künftige Talente. Der 
neue Standort ist dabei nicht 
nur Adresse, sondern Ausdruck 
einer Haltung: nahbar, offen, 
modern und weiterhin fest mit 
der Kurstadt Bad Homburg 
verbunden.

strich nicht nur die Bedeutung 
dieses Meilensteins, sondern 
auch die persönliche Wert-
schätzung gegenüber allen 
Beteiligten.

NEUER KURS 
FÜR DIE ZUKUNFT

Mit dem Ausbau in Strausberg 
stellt sich FTI noch breiter auf 
und kann künftig Projekte in der 
zivilen Luftfahrt auf einem neu-
en technischen Niveau umset-
zen, sowohl in der Entwicklung 
als auch bei der Umsetzung 
maßgeschneiderter Lösungen. 
Insbesondere die enge Verzah-
nung von Hardware, Software 
und Systemintegration bleibt ein 
Markenzeichen des Unterneh-
mens.

Mitten im Herzen von BAD HOMBURG 
Neuer Standort der peiker Holding 

FTI gegen peiker Holding – Michael Weisel und Carina Peiker beim Tischkickern

Team am Standort Bad Homburg

Wir sind
umgezogen!

FTI und APUS sind eins

Andreas Peiker, Alexander Hetjes, Carina Peiker, Reinhard Kromer-von Baerle (v. l. n. r.)
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Zum Abschied
von Reiner Bensing
 
Reiner Bensing trat einst als Prokurist 
und Finanzchef unter Herrn Euring 
ins Familienunternehmen ein. Er sollte 
seine Nachfolge mit Renteneintritt, an-
treten.

Bis 2016 führte Reiner Bensing dann die Finanzbuchhal-
tung der PEIKER acustic und der verbundenen Unterneh-
men, später in der peiker Holding war er schließlich Ge-
schäftsführer. Stets mit einem unerschütterlichen Blick für 
Details. Jeder Cent wurde gefunden, jede Ausgabe hin-
terfragt. Kollegen nannten ihn augenzwinkernd „Pfennig-
fuchser“ und er nahm es mit Humor. Er war ein Buchhalter 

Reiner Bensing

Zum Abschied
von Wolfang Urban
 
Mit großer Betroffenheit haben wir 
vom Tod Wolfgang Urbans erfahren. 

Als langjähriges Mitglied des Beirats 
der peiker Holding hat der ehemali-
ge Metro- und Karstadt-Chef unser 

Unternehmen mit seinem großen Erfahrungsschatz und 
seiner Weitsicht über viele Jahre begleitet und mitgeprägt.  
Wolfgang Urban war nicht nur ein geschätzter Ratgeber, 

5

Die peiker Immobilien GmbH, ein mittelständisches Wohnungsunternehmen 
aus Bad Homburg vor der Höhe, ist spezialisiert auf die Vermietung und 
Verwaltung von Wohnimmobilien. 

Mit ihrem deutschlandweiten Immobilienportfolio konzentriert
sich das Unternehmen aktuell auf die Regionen Brandenburg, Hessen, 
Nordrhein-Westfalen und Sachsen.

Zuhause mit VERTRAUEN

www.peiker-immobilien.compeiker Immobilien GmbH      
A company of the Peiker family

Mittelständisches
Wohnungsunter-

nehmen

Firmensitz
Bad Homburg
vor der Höhe

Vermietung und 
Verwaltung von 

Wohnimmobilien

Der Dezember 2025 mar-
kiert den Start für ein beson-
deres Jahr in der Geschichte 
der Familie Peiker: Vor zehn 
Jahren wurde die peiker  
Holding GmbH gegründet. Als 
strategisches Unternehmen, 
welches die Tradition des Fa-
milienunternehmens fortführt 
und gleichzeitig den Blick in 
die Zukunft richtet.

Der Ursprung reicht dabei  
weit zurück. Mit der 1946 ge-
gründeten PEIKER acustic Fa-
brik elektro-akustischer Geräte 
Heinrich Peiker GmbH & Co. KG 
legte die Familie Peiker den 
Grundstein für eine jahrzehnte- 
lange Erfolgsgeschichte in der 
Kommunikations- und Audio- 
technik. Was als kleiner Hand-
werksbetrieb begann, entwi-
ckelte sich zu einem interna-
tional führenden Spezialisten 
für Fahrzeugkommunikation 
und Freisprechsysteme. Einige 
aus dem Hause peiker sind in 
Millionen von Fahrzeugen im 
Einsatz. Ein Symbol für deut-
sche Ingenieurskunst und unter-
nehmerische Weitsicht. Nach 
dem Verkauf der PEIKER acus-
tic an Valeo schlug die Familie 

Innovation und Partnerschaft –
DANKE für Ihr Vertrauen
peiker Holding feiert 10jähriges Jubiläum

ein neues Kapitel an. Mit der 
Gründung der peiker Holding 
GmbH wurde die unternehme-
rische Tätigkeit neu ausgerich-
tet: breiter, unabhängiger und 
zukunftsorientiert.

AUS TRADITION
ZUKUNFT GESTALTEN

Heute vereint die peiker Holding 
spezialisierte Unternehmen aus
den Bereichen Kommunikation,
Luftfahrt und Technologie. Was 
sie verbindet, ist der gemein-
same Anspruch, Innovation 
voranzutreiben und partner-
schaftlich zu handeln. Ob in 
der Entwicklung hochpräziser 
Kommunikationslösungen, bei 
Systemen für die zivile Luftfahrt 

oder bei digitalen Produkten für 
Sport und Freizeit. Überall steht 
die Verbindung von technischer 
Exzellenz und unternehmeri-
schem Mut im Mittelpunkt.

STARKE PARTNERSCHAF-
TEN ALS FUNDAMENT

Die vergangenen Jahre haben 
gezeigt, wie wertvoll Vertrau-
en und Zusammenarbeit sind. 
Viele Projekte innerhalb des 
heutigen Unternehmensver-
bunds der Unternehmen der 
Familie Peiker und mit externen 
Partnern entstanden aus einem 
gemeinsamen Verständnis von 
Qualität, Verantwortung und 
Fortschritt. Dieses Netzwerk 
aus Kompetenz und Verläss-

lichkeit ist heute das, was die 
peiker Holding auszeichnet und 
es wächst stetig weiter.

ERFOLG DURCH 
MENSCHEN UND IDEEN

Zehn Jahre peiker Holding 
sind zugleich ein Dank an die 
Menschen, die diesen Weg 
möglich gemacht haben: die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter, die Tag für Tag neue Ideen 
verwirklichen, und die Partner, 
die den Weg mitgestalten. Ge-
meinsam ist es gelungen, aus 
einer unternehmerischen Vision 
ein starkes, international agie-
rendes Netzwerk zu formen.

BLICK NACH VORN

Auch in Zukunft wird die  
peiker Holding ihre Rolle als 
Innovationsmotor und strategi-
scher Partner weiter ausbauen. 
Neue Technologien, nachhal-
tige Geschäftsmodelle und die 
Förderung junger Talente ste-
hen dabei im Mittelpunkt. Was 
bleibt, ist der Anspruch, Werte 
zu bewahren und gleichzeitig 
mutig Neues zu wagen ganz 
im Sinne der unternehmerischen 
Haltung, die seit fast 80 Jahren 
den Namen Peiker prägt.

„Innovation entsteht dort, wo 
Vertrauen wächst und Partner-
schaft gelebt wird, Danke.“

Ihre 
Familie Peiker

durch und durch, aber nie nur Zahlen-
mensch. Montags tauschte er sich beispiels-
weise gern über das vergangene Fußballspiel 
der Eintracht Frankfurt aus. Auch hier entging ihm 
kein Spielzug. Er war bescheiden, bodenständig 
und zurückhaltend – so sehr, dass manche von seiner 
Hochzeit nur zufällig erfuhren. Kaum das Jawort ausge-
sprochen, saß er schon wieder an seinem Schreibtisch. Er 
war pflichtbewusst, loyal, genoss das volle Vertrauen der 
Familie und übernahm Verantwortung. Nicht nur für das 
Unternehmen, sondern auch für das private Vermögen 
der Eigentümer bis zum Eintritt seines Nachfolgers 2023. 
Bänker schätzten seine Kompetenz, Kollegen seine Integri-
tät und alle gemeinsam seinen trockenen Humor. Während 
seines Krankheitsverlaufs klagte er nicht, sondern machte 
weiter, als wäre nichts gewesen. Hatte er doch bis zu die-
sem Tage nie gefehlt. 

sondern auch ein Mensch, der mit seiner Offenheit und sei-
nem klaren Blick für das Wesentliche inspirierte. Seine Ver-
bundenheit mit der Familie Peiker war von gegenseitigem 
Vertrauen und aufrichtiger Wertschätzung geprägt.

Eine Verbindung, die auch durch die enge Freundschaft mit 
seiner Frau Isabell Werth und die gemeinsame Leidenschaft 
für den Reitsport über viele Jahre gewachsen ist.

Mit Wolfgang Urban verlieren wir einen Menschen, der 
Spuren hinterlässt. In seiner Arbeit, in seiner Haltung und in 
der Erinnerung all jener, die ihn kannten. Unsere Gedanken 
sind bei seiner Familie und seinen Angehörigen.

Wolfgang Urban

Andreas und Carina Peiker (3. und 4. Generation)

2015–2025
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Web:  www.peik.art
Tel:  0049 170 69 23 111
E-Mail: susanne@peik.art

Kontakt:
personal@peiker-holding.com

peiker Holding GmbH      
Für die Unternehmen der Familie Peiker

Vielseitig aufgestellt –
Teammitglieder GESUCHT
Wir sind vielseitig. Genau wie unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Ob Einsteiger oder Profi: Bei uns finden Sie spannende Aufgaben, Entwicklungsmöglichkeiten und ein starkes Team.
Wir möchten, dass Sie sich bei uns wohlfühlen. Im Job und darüber hinaus.Deshalb profitieren unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter von zahlreichen Benefits:

Flexible Arbeitszeiten Work-Life-Balance Mobiles Arbeiten Weiterbildung Moderne Arbeitsmittel

Barrierefrei Mentoring-Programm Mitarbeiterrabatte Bike Leasing Arbeitsmedizinische
Versorgungsangebote

Sonderurlaub Hundefreundlich Vermögenswirksame 
Leistungen

Betriebliche
Altersvorsorge

Getränke und Snacks

Web:	 www.peik.art
Tel.:	 0049 170 69 23 111
E-Mail:	 susanne@peik.art

Entdecken Sie unsere Stellenangebote in unserem unternehmensübergreifenden
Pool und werden Sie ein Teil der Unternehmen der Familie Peiker.

Jetzt scannen und bewerben
https://jobs.familie-peiker-unternehmen.com/de

>
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Seit Jahrzehnten steht pei tel, 
ein Unternehmen der Familie 
Peiker, für eine konstante Wei-
terentwicklung und den Aus-
bau vertrauensvoller Partner-
schaften. 

Mit einem hohen Wissen über 
Akustik- und Audiotechnolo-
gien hat sich das Unternehmen 
einen Namen gemacht, insbe-
sondere durch die Entwicklung 
maßgeschneiderter Lösungen. 

ENTWICKELT FÜR 
UND MIT KUNDEN

Aufgrund der Auswertung von 
Kundenanforderungen ent-
wickeln sich zahlreiche neue 
Lösungen. Das sind im Wesent-
lichen Systeme zur Effizienzstei-
gerung für industrielle Anwen-
dungen und zum anderen für 
behördliche Anwendungen zur 
Unterstützung des jeweiligen 

Einsatzes. Diese Anforderun-
gen kommen sowohl von den 
Anwendern selbst als auch aus 
den Fachhandelskanälen. 

SMARTE LÖSUNG –
PTRadioBridge
 
Ein herausragendes Beispiel 
für smarte Lösungen ist die 
PTRadioBridge, eine intelli-
gente Lösung zur Vernetzung 
von Mensch und Maschine für 
einen optimalen Informations-
austausch. Die Zukunftsvision 
von pei tel ist klar definiert: Der 
Fokus liegt auf dem Ausbau 
nationaler und internationaler 
Partnerschaften.

Gleichzeitig soll die Anbindung 
an die Wiederverkäufer, Sys-
temintegratoren als auch Distri-
butoren durch einen steigenden 
Support gestärkt werden. Denn 
das technologische Niveau im 
Markt steigt permanent. Das 
bedeutet auch einen kontinu-
ierlich, steigenden Wissens-
transfer. 

Neue Entwicklungsprojekte 
im Bereich „Mission Critical 
Communication Government, 
Security and Defense” unter-
streichen unseren Anspruch, 

auch in sicherheitsrelevanten 
Branchen eine führende Rolle 
zu spielen. 

Das übergeordnete Ziel ist es, 
perfekt funktionierende ECO-
Systeme mit smarten Kommu-
nikationslösungen anzubieten, 
welche den heutigen Heraus-
forderungen zur Digitalisierung 
und Integration in den indust-
riellen und behördlichen An-
wendungen gewachsen sind.

Gut gerüstet für die ZUKUNFT 
Maßgeschneiderte Lösungen und starke Partnerschaften

DMR

„Person an 

Station 12

 benötigt Unter-

stützung!“

WLAN

„Fehler 

an Station 

B24!“

DMRWLAN

Für entsprechende Außen-
wirkung sorgte vor allem der 
Auftritt der in gelben Schutz- 
anzügen gekleideten Pro-
motoren. Ebenso für Aufse-
hen sorgten die Kinder der 
Messebesucher, die in der 
Malecke kreativ waren. Sie 
trugen stolz eine Warnweste 
mit dem Schriftzug „Kommuni-
kation rettet Leben” durch die 
Hallen, die sie anschließend 
mit nach Hause nahmen.

Einsatzbereitschaft auf der FLORIAN Messe 
Kommunikation rettet Leben – Großer Andrang auf dem pei tel Stand in Dresden

KOMMUNIKATION
RETTET LEBEN

In Fachgesprächen mit den 
Besuchern kam immer wieder 
der Hinweis, dass bei den Ein-
sätzen von Feuerwehr und Ret-
tungsdiensten eine klare und 
zuverlässige Kommunikation 
entscheidend ist. Im Ernstfall 

können präzise Absprachen 
und ein reibungsloser Informa-
tionsaustausch über Leben und 
Tod entscheiden. 

INTENSIVE
FACHGESPRÄCHE

Im Mittelpunkt vieler Gesprä-
che wurde deutlich, dass trotz 
moderner Technik im Einsatz 
häufig noch keine geeigneten 
Lösungen verwendet werden. 
Oft müssen Einsatzkräfte unter-
einander Gestiken und laute 
Zurufe nutzen oder ohne Kom-
munikation auskommen. 

PASSENDE LÖSUNGEN

Um Missverständnisse zu ver-
meiden und die Einsatzbereit-

schaft jederzeit sicherzustellen, 
bietet pei tel passende Pro-
dukte und Lösungen wie z. B. 
PTFireCom an. Ein kombinier-
tes Kommunikationssystem für 
Feuerwehr-Angriff Trupps.

OFFENER Austausch 
Kommunikation öffnet Türen

Die jährliche Veranstaltung 
Communications Days war 
erneut ein voller Erfolg.

Partner, Händler und Kunden 
aus unterschiedlichen Ländern 
waren angereist, um eigene 
Produkte und Lösungen vorzu-
stellen, spannende Vorträge zu 
hören und gemeinsam Ideen 
voranzubringen. Im Fokus stand 
in diesem Jahr ein voll ausge-
stattetes Feuerwehrfahrzeug, 
das die Lösungen von pei tel 
noch besser erlebbar machte. 

Für viele Besucher ergaben sich 
neue Sichtweisen durch inten-
sive Gespräche mit Gleichge-
sinnten aus ihrem nahen Um-
feld. Neben Vorträgen kamen 
auch Weiterentwicklungen der 
pei tel nicht zu kurz. Besonders 
im Fokus bei allen Besuchern 
war PTFireCom. 

Die Communications Days  
haben auch dieses Jahr wie-
der gezeigt, wie wertvoll offene 
Kommunikation für den gemein-
samen Erfolg ist. 

Messeteam der FLORIAN

Andreas Peiker „im Einsatz” Moderatoren der Communication DaysPTRadioBridge mit PTRB-Connect4, PTRB-Button und Funkgeräten

Funkgeräte und Bodycams

Unsere jüngsten Werbeträger

Smarte Vernetzung von Mensch und Maschine im industriellen Umfeld

pei tel Messestand auf der FLORIAN Messe in Dresden
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Deutsches und Amerikanisches Team feiern Verabschiedung

ROTTERDAM
Euromast

APELDOORN
Zwitsalhal

Mit der Einführung der  
PTRadioBridge (peiECO) beim 
PGA Tour Superstore konnte 
peiker International seine Posi-
tion auf dem nordamerikani-
schen Markt weiter ausbauen. 

Der führende Händler für Golf-, 
Tennis- und Pickleball-Ausrüs-
tung betreibt über 70 Filialen 
in den USA. An acht weiteren 

Standorten soll die PTRadio-
Bridge im ersten Quartal 2026 
ins Sortiment aufgenommen 
werden.

Das System verbessert die in-
terne Kommunikation zwischen 
den Abteilungen und sorgt 
dafür, dass Kundenanliegen 
schneller bearbeitet und Perso-
nalressourcen effizienter einge- 

setzt werden können. Das erste 
Feedback aus den Filialen fiel 
durchweg positiv aus. Insbe-
sondere der optimierte Kunden-
service wurde hervorgehoben. 

Mit Projekten wie diesem zeigt 
peiker International, wie digi-
tale Kommunikationslösungen 
die Servicequalität im Handel 
nachhaltig steigert.

PTRadioBridge OPTIMIERT Kommunikation
PGA Tour Superstore stattet Filialen aus

Vorgestellt:
John Pilz

Mit John Pilz begrüßt peiker International einen erfahrenen Vertriebsexperten im Team.

Der Kanadier übernimmt die Aufgaben von Mike Bailey, der nach mehr als 25 Jahren im Unter-
nehmen in den Ruhestand gegangen ist. Pilz bringt fast 20 Jahre Erfahrung in den Bereichen 
Telekommunikation, Funkgeräte, 911-Leitstellen, Einsatzfahrzeugflotten, intelligenter Nahverkehr 
und vernetzte Fahrzeugprodukte mit. Er hat erfolgreich mit Kommunen, Behörden, Ersthelfer-
organisationen und großen Telekommunikationsherstellern/OEMs zusammengearbeitet und 
dort innovative Technologielösungen implementiert. John lebt mit seiner Frau und seinen zwei 
Kindern in Edmonton, Alberta. In seiner Freizeit ist er sportlich vielseitig aktiv. Side Fact: Pilz 
verbrachte ein Jahr in Deutschland als Profi-Basketballspieler und spricht fließend Deutsch.

Mit Roadshows in Rotterdam 
und Apeldoorn hat die pei tel 
Communications B.V. im Früh-
jahr 2025 ihre internationale 
Präsenz gestärkt. 

Ziel der Veranstaltungen war 
es, Fachhändler, Systeminte-
gratoren und Technikpartner 
über neue Entwicklungen im 
Bereich kritischer Kommunika-

tion zu informieren und die Ver-
netzung am niederländischen 
Markt weiter auszubauen.

EINDRUCKSVOLLE
LOCATIONS 

Ein besonderes Highlight war 
der Veranstaltungsort in Rotter-
dam: In 100 Metern Höhe auf 
dem Euromast-Turm präsentier-
te pei tel gemeinsam mit Part-
nern wie Motorola Solutions 
aktuelle Produkte und Lösun-
gen. Die ungewöhnliche Loca-
tion bot einen eindrucksvollen 
Rahmen für den Austausch mit 
über 30 interessierten Gästen.

PRÄSENZ AUF 
INTERNATIONALEN
MÄRKTEN

Gegründet wurde die pei tel 
Communications B.V. im Jahr 
2024. Damit eröffnete pei tel 
erstmals eine Tochtergesell-
schaft im Ausland. Zuvor war 

das Unternehmen zwar bereits 
international tätig, verfügte je-
doch ausschließlich über ein 
Netz an Handelsvertretungen. 

„Die Gründung der niederlän-
dischen Tochtergesellschaft ist 
für uns ein wichtiger Bestandteil 
unserer Expansionsstrategie. 
Unser Ziel ist es, unsere Präsenz 
auf internationalen Märkten 
sukzessive auszubauen und da-
für nach und nach die nötigen 
strukturellen Voraussetzungen 
zu schaffen“, erklärt Geschäfts-
führer Peter Stroetmann.

Der zweite Termin der Road-
show führte die Gäste in eine 
historische Industriehalle in 
Apeldoorn. Neben Fachvor-
trägen standen dort praxisnahe 
Demonstrationen auf dem Pro-
gramm. Darunter das System 
PTFireCom für Feuerwehr-An-
griffstrupps, das anschaulich an 
einer Puppe im Schutzanzug 
vorgestellt wurde.

Country Manager Ryan Duf-
fels zog ein positives Fazit: „Bei 
jedem Termin konnten wir über 
30 interessierte Kundinnen und 
Kunden begrüßen. Viele haben 
den Wunsch geäußert, künftig 
an ähnliche Formaten teilzu-
nehmen.“

INTERNATIONALE Präsenz ausgebaut 
Niederländische Tochtergesellschaft treibt Vernetzung voran

Peter Stroetmann und Ryan Duffels

pei tel Communications B.V.

Nach vielen erfolgreichen 
Jahren bei peiker Internatio-
nal geht Mike Bailey in den 
wohlverdienten Ruhestand. 

Mit seiner Expertise und seinem 
unverwechselbaren Humor hat 
er viel bewegt und das interna-

THANK YOU, Mike
Viel Spaß im Ruhestand

tionale Geschäft entscheidend 
mitgeprägt.

Wir danken ihm herzlich für 
seinen Einsatz und wünschen 
für den neuen Lebensabschnitt 
alles Gute, Gesundheit und vie-
le erfüllte Momente! 

Auf der FirstNet Vision Con-
ference in Indianapolis prä-
sentierte peiker International 
gemeinsam mit Technologie-
partner Nextivity das neue 
System MeshCONNECT (ehe-
mals CNR Next). 

Die Lösung ermöglicht eine 
zuverlässige, direkte Kommu-
nikation auch dort, wo keine 
Mobilfunkabdeckung vorhan-
den ist. Etwa bei Einsätzen von 
Feuerwehr, Polizei oder Ret-
tungsdiensten. Der offizielle 

Marktstart stieß auf großes 
Interesse: Zahlreiche Fachbe-
sucher nutzten die Gelegenheit, 
das System live zu testen, und 
mehrere Demonstrationstermi-
ne wurden direkt im Anschluss 
vereinbart. 

MeshCONNECT feiert
MARKTSTART in den USA

PTRadioBridge im Store

Demonstrationskoffer MeshCONNECT
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HOFGUT   LIEDERBACH

Dressur und Springen
24.–27. Sept. 2026

Vielseitigkeit 
18.–20. Sept. 2026

Was erleben die rund 100 Pferde, die auf dem Hofgut Liederbach ihr Zuhause haben?
Der Tagesablauf ist klar strukturiert, professionell organisiert und immer auf das Wohl jedes einzelnen Tieres ausgerichtet.

Ein Tag auf dem HOFGUT LIEDERBACH 
Struktur, Fürsorge und moderne Ausstattung

FRÜHER START IN GEPFLEGTER UMGEBUNG

In den frühen Morgenstunden beginnt der Tag mit der Fütterung 
in hellen, großzügigen Boxen. Das Futter ist individuell auf jedes 
Tier abgestimmt und die Boxen sind eingestreut. Jedes Pferd startet 
optimal versorgt in den Tag.

AUSLAUF UND SOZIALKONTAKT

Schon am Vormittag geht es hinaus. Der Weg zur Koppel ist kurz, 
denn alles auf dem Hofgut ist durchdacht geplant. 
Je nach Bedarf stehen Paddocks und Weiden zur Einzel- und 
Gruppenhaltung zur Verfügung. Dort können die Pferde Bewe-
gung, Sozialkontakt und Ruhe genießen. Heuraufen sorgen für 
eine kontinuierliche artgerechte Futteraufnahme.

MITTAGSRUHE UND PFLEGE

Mittags kehren die Pferde in ihre Boxen zurück. Frisches Heu, 
individuelles Kraftfutter und eine ruhige Stallgasse schaffen die 
Grundlage für eine ausgiebige Ruhephase. 

Hofgut Liederbach Service GmbH      
A company of the Peiker family

Am Nassgewann 2   |   65835 Liederbach
www.hofgut-liederbach.de

TRAINING UND REITEN

Am Nachmittag steht die Bewegung im Mittelpunkt. Es sei denn, 
das Pferd hat das Sportprogramm bereits am Vormittag absol-
viert und kann nun auf den frei gewordenen Paddockplätzen 
die Sonne genießen.

Führmaschine, Longierhalle, Reitplatz, Reithalle oder Ausritte in 
die umliegende Landschaft sorgen in jedem Fall für Abwechs-
lung. Speziellen Unterricht oder Beritt, sei es dressurmäßig, über 
Sprünge oder in Action im Gelände, ist möglich. Ein besonderes 
Highlight ist die moderne Pferde-Wellnessanlage mit Aquatrainer, 
Solekammer, Laufband mit Steigung und Rüttelplatte. Sie bieten 
gezielte Trainings- und Reha-Möglichkeiten auf höchstem Niveau.

RUHIGER AUSKLANG

Mit der Abendfütterung kehrt Ruhe im Stall ein. Durch späte Kon-
trollgänge stellt das Team sicher, dass jedes Tier gut versorgt ist 
und die Nacht in einer sicheren, gepflegten Umgebung verbringt.

Der strukturierte Tagesablauf des Hofguts Liederbach ver-
bindet professionelle Organisation mit einer konsequenten 
Ausrichtung am Tierwohl.
Pferdebesitzer können sich darauf verlassen, dass ihre Tiere 
rund um die Uhr bestmöglich versorgt, bewegt und betreut sind.

13peiker press News    |    Ausgabe 2025/2026

präsentiert

SKYLINE
CUP
2026
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Die EuroCIS in Düsseldorf gilt 
als eine der führenden Mes-
sen für Handelstechnologie. 
In diesem Jahr zählte sie rund 
500 Aussteller auf 15.000 m² 
Ausstellungsfläche und lock-
te mehr als 14.000 Besuche-
rinnen und Besucher aus 97 
Ländern an.

Auch die peicom GmbH war 
wieder vertreten und präsen-
tierte neue Lösungen, die vor 
allem im Handel am POS und 
im Bereich Sicherheit auf gro-
ßes Interesse stießen. 

Neben bewährten Kommuni-
kationslösungen wie den Funk-

geräten SL1600 und TLK25, die 
für Robustheit und Langlebigkeit 
stehen, rückten erstmals auch 
Videotechnik und Sensorik in 
den Mittelpunkt. 

SMARTE SICHERHEIT
IM FOKUS

Besonders die Avigilon-Ka-
meratechnik sowie der HALO-
Sensor von Motorola Solutions 
überzeugten mit Funktionen  
wie der Kennzeichenerkennung 
und Personenzählung. Interes-
sierte konnten dies vor Ort tes-
ten. Im wachsenden Bereich der 
Sicherheit stellte peicom zudem 
die Bodycam VT100 vor. 

peiECO IM MITTELPUNKT 
SMARTER KOMMUNIKA-
TION

Ebenfalls präsentiert wurde 
das Kommunikationssystem 
peiECO. Es verbindet Ma-
schinen, Videos, Sensoren 
und Mitarbeitende miteinander 
und sendet Signale wie „Der 
Pfandflaschenautomat ist voll, 
bitte leeren“.

Das Kommunikationssystem 
CEECOACH PLUS, das zur 
Marke peiker CEE der peicom 
gehört, rundete das Portfolio 
ab.

Neuer Unternehmenssitz
in Osnabrück

peicom hat Firmensitz nach Osnabrück verlegt

Der Standort fungierte bereits zuvor als operative Zentrale 
und stärkt nun als Unternehmenssitz die organisatorische 
Struktur und die internen Abläufe. Gleichzeitig positioniert 
sich die peicom noch deutlicher als attraktiver Arbeitgeber 
in der Region Osnabrück und im Münsterland.

Vorgestellt:
Malte Krautwald

Seit 2025 verstärkt Malte Krautwald neben Peter Stroetmann die Geschäftsführung der 
peicom GmbH. 

Der studierte Betriebswirt mit Master in Sales Management ist seit über vier Jahren im Unter-
nehmen tätig und hat als Director of Sales & Marketing und Mitglied des Management Boards 
wichtige Impulse für die strategische Weiterentwicklung gesetzt. Sein Ziel: die Innovationskraft 
von peicom ausbauen und neue Wachstumsfelder erschließen.

„Ich freue mich sehr auf die neue Aufgabe und darauf, die Zukunft von peicom aktiv mitzuge-
stalten“, betont Krautwald. Sein Aufstieg steht exemplarisch für die gezielte Förderung junger 
Führungskräfte innerhalb der Unternehmen der Familie Peiker.

Innovative LÖSUNGEN für den Handel 
peicom auf der EuroCIS 2025

Ein besonderes Highlight am 
Messestand war das schwe-
bende Mountainbike, das auf 
ein Gewinnspiel aufmerksam 
machte. Der Preis: ein Erlebnis-
wochenende mit Ultrasportler 
Fritz Geers. Diese Aktion zog 
viele Blicke auf sich und sorgte 
zusätzlich für regen Austausch. 

Das Fazit fällt positiv aus: Die 
Vielzahl interessierter Besu-
cherinnen und Besucher so-
wie zahlreiche neue Kontakte 
sprechen für einen erfolgrei-
chen Auftritt der peicom auf der 
EuroCIS 2025.

Die peicom GmbH baut ihren 
Servicebereich konsequent 
aus und entwickelt sich da-
mit zum zentralen Service 
Excellence Center innerhalb 
des Unternehmensverbunds 
der Unternehmen der Familie 
Peiker. Schon heute führt sie 
jährlich mehr als 5.000 Re-
paraturen durch – Tendenz 
steigend.

Im Mittelpunkt stehen die pro-
fessionellen Funkgeräte von 
Motorola Solutions, die aus 
dem gesamten europäischen 
Einzelhandel zur Instandset-
zung kommen.

CEECOACH PLUS
IM FOKUS

Hinzu kommen die Kommunika-
tionssysteme CEECOACH, die 
von peiker entwickelt wurden 
und vor allem im Reit- und Rad-
sport sowie bei Outdoor-Akti-

vitäten zum Einsatz kommen.

AUSWEITEN UND 
WERTSCHÖPFUNG 
STÄRKEN

Die peicom plant den Service 
auch auf weitere Produkte der 
Unternehmensgruppe auszu-
weiten. Damit verfolgt das 
Unternehmen das Ziel, die 
Wertschöpfung innerhalb der 
Gruppe zu stärken, Prozesse 
zu bündeln und die Reaktions-
zeiten für die Kunden deutlich 
zu verkürzen.

SERVICE –
ECHTER MEHRWERT

Das Service-Team betont: „Wir 
verstehen Service nicht nur als 
Reparatur, sondern als echten 
Mehrwert für unsere Kunden 
und Partner: effizient, qualitäts-
orientiert und nachhaltig.“ Mit 
diesem zentralisierten Ansatz 

schafft peicom die Grundlage 
für eine noch engere Zusam-
menarbeit unter den Unter-
nehmen der Familie Peiker und  

Service EXCELLENCE CENTER entsteht
Über 5.000 Reparaturen pro Jahr und es werden mehr

setzt zugleich ein klares Zei-
chen für Kundennähe und  
Qualität „Made by Peiker“.

Live-Demonstrationen am Messestand: innovative Technik zum Anfassen

Das peicom-Team auf der EuroCIS 2025

Malte Krautwald im Interview Gewinnspiel: Mountainbike-Erlebnis-
Wochenende

peiPRESS und Funklösungen von Motorola Solutions
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Ob Reitplatz, Mountainbike-
Trail oder Skipiste, der CEE-
COACH PLUS hat sich seit 
Jahren als Kommunikations-
system bewährt.

Jetzt gibt es eine entscheidende 
Neuerung, die Trainer, Sportler 
und Teams besonders freuen 
dürfte: ein Headset, das auch 
unter härtesten Bedingungen 
sicher sitzt. Oft war dies der 
Knackpunkt im Praxiseinsatz. 

Headsets konnten bei extremen 
Erschütterungen verrutschen 
oder boten nicht genug an-
haltenden Tragekomfort. Mit 
den neuen, von peiker CEE 
sorgfältig ausgewählten, Mo-
dellen der Marke SHOKZ ist 
diese Thematik gelöst. 

Diese Headsets sitzen fest im 
Ohr, lassen sich unter vielen 
Helmen verwenden und blei-

ben selbst bei schnellen Bewe-
gungen oder langen Trainings-
einheiten angenehm zu tragen.

Die Einsatzmöglichkeiten rei-
chen vom Freizeitsport bis zum 
Spitzensport. Ein prominentes 
Beispiel: Vielseitigkeitsreiter 
Calvin Böckmann, Mitglied 
des Olympiakaders, nutzt den  
CEECOACH PLUS beim Trai-
ning in allen Disziplinen. 

VOM HOBBYTRAINING 
BIS ZUR OLYMPIA-VOR-
BEREITUNG

In der Dressur, beim Springrei-
ten und auf dem Geländepar-
cours verwendet er den CEE-
COACH PLUS in Kombination 
mit den neuen Headsets und 
kann die Stimme seines Trainers 
klar verstehen, ohne dass das 
Ohr abgedeckt ist. So bleiben 
für ihn wichtige Umgebungs-

geräusche wie Atem- oder 
Bewegungsgeräusche seines 
Pferdes wahrnehmbar. Calvin 
scherzt und bringt es auf den 
Punkt: „Es ist so leicht und an-
genehm, dass ich manchmal 
vergesse, dass ich überhaupt 
ein Headset trage. Wenn die 
klare und energische Stimme 
meines Trainers ertönt, erinnere 
ich mich wieder daran.“

Auch Isabell Werth, achtfa-
che Olympiasiegerin in der 
Dressur und seit vielen Jahren 
CEECOACH-Markenbotschaf-
terin, nutzt die Kombination 
aus SHOKZ und CEECOACH 
PLUS: „Ich kann meine Reiterin-
nen und Reiter begleiten, kor-
rigieren und motivieren, ohne 
laut werden oder sie unterbre-
chen zu müssen.“

TECHNIK, DIE HÄLT, 
WAS SIE VERSPRICHT

IM EINSATZ beim Training
bis in den Spitzensport
CEECOACH PLUS jetzt mit neuem Headset 

Die offene Bauweise des neuen 
Headsets sorgt dafür, dass der 
Gehörgang frei bleibt. Dadurch 
ist ein sicherer, komfortabler 
und gleichzeitig effektiver Aus-
tausch möglich. 

Die Knochenschalltechnologie 
bietet eine völlig neue Art des 
Hörens, ganz ohne klassische 
In-Ear- oder Over-Ear-Kopf-
hörer. Statt den Gehörgang zu 
verschließen, überträgt sie den 
Schall über die Knochenleitung 

direkt ans Innenohr. Dabei 
werden Audiosignale in feine 
Vibrationen umgewandelt, die 
durch Weichteilgewebe über 
das Schläfenbein zur Cochlea 
(Hörschnecke) gelangen. Das 
Ergebnis: klarer Klang, bei dem 
das Trommelfell vollständig um-
gangen wird.

TEAMGEIST AUF 
ZWEI RÄDERN – 
DAS MOUNTAINBIKE-
EVENT IM HARZ

Dass die neue Kombination 
auch abseits des Reitplatzes 
überzeugt, zeigte sich beim 
diesjährigen Mountainbike-
Teamevent des Unternehmens 
peicom im Harz.

Gemeinsam mit Ultracycler 
Fritz Geers, bekannt für seine 
Teilnahmen an einem der här-
testen Radrennen der Welt, 
dem Race Across America, 

begab sich das Team auf an-
spruchsvolle Trails. 

PERFEKT VERBUNDEN

Über mehrere Etappen hinweg 
meisterten die Mitarbeitenden 
nicht nur sportliche Herausfor-
derungen, sondern blieben 
dank CEECOACH PLUS und 
neuem Headset jederzeit per-
fekt verbunden. Für Fritz Geers, 
der bei Extremradrennen welt-
weit auf absolute Zuverlässig-

keit angewiesen ist, zählt jeder 
Ausrüstungsgegenstand.

„Das System muss einfach 
funktionieren, egal, ob bei 
Hitze, Kälte oder Regen. Und 
es darf mich nicht in meiner 
Bewegungsfreiheit einschrän-
ken. Diese Kombination, CEE- 
COACH PLUS und SHOKZ 
Headsets, erfüllt genau das.“

www.peiker-cee.com
peicom GmbH
peiker CEE – A brand of peicom

peicom Team mit Fritz Geers on Tour Volle Konzentration.
Klare Ansagen.
Starker Sound.
Shokz hält eure Ohren frei, CEECOACH PLUS 

verbindet euch zuverlässig. Zwei Technologien, 

ein Ziel: Perfekte Kommunikation 

in Bewegung.

Isabell Werth, CEECOACH-Markenbotschafterin

Calvin Böckmann nutzt den CEECOACH PLUS

Stronger.
Together.
In Every Move
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Die Zahl der extremen Wet-
terereignisse nimmt weltweit 
zu. Lang anhaltender Stark-
regen birgt ebenso Risiken wie 
Hagelstürme oder Trockenpe-
rioden. 

Vor diesem Hintergrund arbei-
tet die FTI Engineering Network 
GmbH gemeinsam mit den neu-
en Kolleginnen und Kollegen 
von APUS am Standort Straus-
berg an einem innovativen Pro-
jekt: dem Cloud Seeding, auch 
Wolkenimpfung genannt.

FUNKTIONSWEISE
UND ZIELSETZUNG

Ziel ist es, vorhandene Wetter-
lagen gezielt zu beeinflussen, 
um Naturkatastrophen zu ver-
hindern. In der ersten Projekt-
phase kommen speziell konfi-
gurierte Flugzeuge zum Einsatz, 
die mit modernen Mess- und 
Auslösesystemen ausgestattet 
sind. Sie ermöglichen es, Wol-
ken genau zu analysieren und 
an bestimmten Orten zum Ab-
regnen zu bringen. Dabei geht 
es nicht darum, neue Wolken 
zu erzeugen, sondern darum, 
bestehendeWettersysteme so 
zu steuern, dass extreme Ereig-
nisse abgeschwächt werden.

„Cloud Seeding kann in der 
Katastrophenprävention einen 
entscheidenden Beitrag leis-
ten“, erklärt Projektleiter Tim 
Schürmann. „Indem wir Wet-
terfronten frühzeitig messen 
und gezielt eingreifen, können 
wir Risiken für Landwirtschaft, 
Verkehr und städtische Gebiete 
deutlich reduzieren.“

VON DER ENTWICKLUNG 
BIS ZUR ZERTIFIZIERUNG

Alle notwendigen Anpassun-
gen an den Flugzeugen ent-
wickeln Ingenieurteams, sie 
dokumentieren alles und über-

führen es in ein Supplemental 
Type Certificates (STC). Damit 
ist sichergestellt, dass die Syste-
me nicht nur technisch innovativ, 
sondern auch luftfahrtzerti-
fiziert und einsatzfähig sind.

MEHR ALS KATASTRO-
PHENSCHUTZ

Die Technologie eröffnet auch 
neue Perspektiven für die nach-
haltige Wasserwirtschaft. Re-
gionen, die regelmäßig unter 
Trockenheit leiden, könnten 
künftig gezielt von Nieder-
schlägen profitieren. Damit 
bietet Cloud Seeding nicht nur 

Schutz vor Überschwemmun-
gen, sondern auch Potenzial 
im Umgang mit den Folgen des 
Klimawandels.

BLICK IN DIE ZUKUNFT

Das Projektteam ist überzeugt, 
dass diese Lösung weit über Pi-
lotprojekte hinaus Anwendung 
finden wird. Künftig könnte eine 
Serienproduktion aufgebaut 
werden, um der wachsenden 
Nachfrage nach effektiven und 
verantwortungsvoll eingesetz-
ten Wettermodifikationssyste-
men zu begegnen.

Innenraum eines DLR BO 105 mit Messgerät 

CLOUD SEEDING lässt es regnen
Prävention von Naturkatastrophen durch gezielte Wettermodifikation
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Der fünfsitzige Mehrzweck-
hubschrauber BO 105 gilt 
als Klassiker der Luftfahrt. 
Seit vielen Jahren setzt das 
Deutsche Zentrum für Luft- 
und Raumfahrt (DLR) das 
hochmodifizierte Modell als 
Forschungsplattform ein. Da-
mit die Maschine auch künftig 
zuverlässig für wissenschaft-
liche Missionen genutzt wer-
den kann, entwickelt die FTI 
Engineering Network GmbH 
eine neue Basis- und Rotor-
messanlage. Es geht um die 
Konstruktion über die Integra-
tion bis hin zur luftfahrttechni-
schen Zertifizierung (Standard 
Test Conditions).

„Das DLR nutzte bislang eine 
mehr als zehn Jahre alte Rot-
ormessanlage, die nun voll-
ständig ersetzt wird“, erklärt 
Projektleiter Thorsten Otto. 
Zusätzlich ist eine neue Bo-
denplatte im Frachtraum instal-

liert, die eine flexible Montage 
unterschiedlicher Messgeräte 
erlaubt. Zur Messdatenerfas-
sung entstand ein modifiziertes 
Rack (Gehäuse) mit integrierter 
unterbrechungsfreier Stromver-
sorgung, das die DLR-seitig 
vorhandenen Komponenten 
aufnimmt.

INNOVATIVE TECHNIK 
FÜR VERLÄSSLICHE 
ERGEBNISSE

Ein besonderer Fokus liegt auf 
der Rotormessanlage. Wäh-
rend in der bisherigen Version 
Strom und Daten noch über ein 
klassisches Verbindungsteil, 
einen Schleifring, übertragen 
wurden, setzt FTI nun auf mo-
derne Funkübertragung.

Lediglich für die Stromversor-
gung wird weiterhin ein spe-
zielles Zusatzbauteil eingesetzt, 
das gemeinsam mit der Firma 

Rie-Tech entwickelt wurde. 
Diese Lösung erhält alle Flug-
fähigkeiten der BO 105 wie 
z. B. die Möglichkeit, auch in 
Schräglagen sicher zu landen.

AKTUELLER PROJEKTSTAND

Die neue Bodenplatte im 
Frachtraum und das Mess-
Rack sind bereits installiert. Die 
Funktionsprüfungen sowie die 
Tests zur elektromagnetischen 
Verträglichkeit sind erfolgreich 
abgeschlossen. Nun ist die Rot-
ormessanlage fertigzustellen 
und gemeinsam mit DLR-Piloten 
in Flugversuchen zu erproben, 

um mögliche Auswirkungen auf 
das Luftfahrzeug zu bewerten.

BEITRAG ZUR LUFTFAHRT-
FORSCHUNG

Mit dem Projekt unterstreicht 
FTI den Wert der BO 105 als 
einzigartige Forschungsplatt-
form. Die entworfenen und 
zertifizierten Modifikationen 
sichern ihre Zukunftsfähigkeit 
und leisten zugleich einen wich-
tigen Beitrag zur Luftfahrtfor-
schung sowie zur Entwicklung 
neuer Technologien, die später 
in der zivilen und militärischen 
Luftfahrt Anwendung finden.

Messanlagen für Forschungshubschrauber
FTI unterstützt DLR bei Modernisierung

Die vorgestellten Unternehmen gehören zum unternehmerischen Umfeld der Familie Peiker. Sie sind rechtlich eigenständige Gesellschaften,
die in enger Partnerschaft zusammenarbeiten.

Beechcraft King Air 350i
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Die UNTERNEHMEN 
der Familie Peiker
peiker Holding GmbH
Rathausplatz 3-7 | 61348 Bad Homburg v. d. H.
P +49 6172 1799-0
info@peiker-holding.com

www.peiker-holding.com

peiker Immobilien GmbH
Rathausplatz 3-7 | 61348 Bad Homburg v. d. H.
P +49 6172 981747-0
info@peiker-immobilien.com

www.peiker-immobilien.com

peiker International, Inc.
8724 Royal Lane, Suite 100 | Irving, TX 75063 | USA
info@peiker-lmr.com
info@peiker-international.com

www.peiker-international.com

peicom GmbH
Am Schürholz 6 | 49078 Osnabrück
P +49 541 409576-65
info@peicom.com

www.peicom.com

peiker CEE – A brand of peicom
info@peiker-cee.com

www.peiker-cee.com

FTI Engineering Network GmbH
Ludwig-Witthöft-Straße 14 | 15745 Wildau 
Lilienthalstraße 2 | 15344 Strausberg
P +49 3375 5235-0
info@ftigroup.net

www.ftigroup.net

pei tel Communications GmbH
Rheinstraße 15 A | 14513 Teltow
Am Schürholz 6 | 49078 Osnabrück
P +49 3328 9363-0
info@peitel.com

www.peitel.com

pei tel Communications B.V.
Ledeboerstraat 9c | 5048 AC Tilburg | Niederlande
P +31 85 080240-0
info@peitel.nl

www.peitel.com

Hofgut Liederbach Service GmbH
Am Nassgewann 2 | 65835 Liederbach am Taunus
M +49 172 6660838
info@hofgut-liederbach.de

www.hofgut-liederbach.de

SFCMG Beteiligungs-GmbH & Co. KGaA 
Rathausplatz 3-7 | 61348 Bad Homburg v. d. H.

Weitere Informationen unter: www.familie-peiker-unternehmen.com

Bitte beachten
Sie unsere

geänderten 
Anschriften!


